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Afdeling Dato/arstal Padagogisk konsulent
Bgrnehuset Elverhgj D. 11. oktober 2023 Marlene V. Jensen
Mgdets varighed Mgdeleder (omradeleder) | Referent (paed. konsulent)
2 timer Henriette T.H. Thorsen Marlene V. Jensen
Deltagere

Paedagogisk leder Marlene, peedagog Anette, paeedagog Nanna, omradeleder Henriette
og paedagogisk konsulent Marlene

Kommentarer til spgrgeskema vedr. opfyldelse af lovgivning, retningslinjer for

sikkerhed mv.

Sundhedsplejens sidste besag var i 2021: paedagogisk leder vil kontakte den ledende
sundhedsplejerske for et snarligt besgg.

Droftelse af arbejdet med afdelingens indsatsomrader fra det omfattende tilsyn

Indsatsomrade 1:
Samspil og naerveer i leg og
aktivitet

Den voksnes stotte til

bornenes leg
e bgrneperspektivet merei
fokus

e mere naerveer i samspillet
med bgrnene

e mere ensartet tilgang til
bgrnene (alle bgrn skal
mgdes lige af personalet
og alle personaler skal
tage ledelse af samspillet)

e samspil og naerveeride
mere vilde lege (gar vi
nok pa opdagelse i
bernenes leg?)

Organisering med afsaet i

borneperspektivet
e mere detaljeret
planlaegning

[ barnehaven har der vaeret et stort fokus pa den
voksnes rolle i bgrns leg bade indenfor og udenfor. Der
arbejdes med organiseret leg og tilbydes legestationer
med forskellige aktiviteter hver dag. Personalet gver
sig i at saette lege i gang som involverer flere bagrn og at
guide bgrnene i legen. Barnehaven oplever flere rolige,
harmoniske og legekompetente bgrn.

Der arbejdes med tydelig rollefordeling af personalet i
hele huset og det er fortsat en gvebane. Saerligt nar der
ansaettes nye personaler er det vigtigt at synliggare
aftaler og lgbende evaluere hvad der fungerer godt og
mindre godt.

Der arbejdes jeevnligt med visualisering af dagens gang
og der er kommet ens piktogrammer i hele huset.
Derudover har synlige vinke-stationer gjort aflevering
om morgenen mere rar for bade bgrn og voksne.

I vuggestuen har der veeret fokus pa at skabe endnu
mere naerveer, mulighed for fordybelse og at vaere pa
gulvet i gjenhgjde med bgrnene. Der arbejdes med
tydelig organisering i dagens overgange bade ift.
personalets rollefordeling og opdeling af bgrnene i
mindre grupper. Derudover en Igbende refleksion over
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e mere tydelig strukturen i vuggestuen. Fx har det at flytte tidspunkt
rollefordeling for bleskift ved frokosttid, skabt mere ro, faerre

e struktur med veegt pa forstyrrelser og mindre ventetid for bgrnene.
bgrnenes behov

e hvilke regler har vi for P3 mgdet drgftes at opdeling af vuggestuebgrnene i
leg og aktiviteter og i faste grupper to gange om ugen, med stor fordel kan
hvor hgj grad tager udvides til flere dage om ugen.
reglerne afsat i barnenes
perspektiv? Om eftermiddagen afprgver bgrnehaven at have en

indendgrs madcafé ml. k1. 14-15 som bgrnene kan ga til
og fra. Tanken er at skabe faerre afbrydelser i bgrnenes
lege, mulighed for flere fordybede lege og at den
personale som har cafeen, kan fa flere naervaerende
dialoger i et roligt miljg. Barnehaven oplever at
barnene er glade for cafeen og at eftermiddagsmaden
er blevet mere rar, rolig og naervaerende. Cafeen skal
lgbende evalueres og justeres. Pa mgdet dragftes at
inddrage bgrnene i dette arbejde.

Om eftermiddagen i vuggestuen har en tydelig
rollefordeling og omorganisering med tilbud om mad
ved ét bord, skabt mere ro, naervaer og tid til
fordybelse. Bade for de barn som skal spise, de bgrn
som skal skiftes og de bgrn som gerne vil lege.

Den paedagogiske konsulents observationer (med szerligt fokus pa afdelingens
indsatsomrader)

I vuggestuen er bgrn og personale godt fordelt mellem stue og feellesareal. Personalet
befinder sig pa gulvet i gjenhgjde med bgrnene og hver personale har en gruppe af
bern omkring sig i leg/aktivitet/fordybelse. Sproget anvendes lgbende og de voksne
gor sig interessante og tilgeengelige.

Pa vuggestuens legeplads er personalet ogsa tilgaengelige for bgrnene. De hjeelper og
giver omsorg nar nogle er kede af det og seetter ord pa det som bgrnene viser med deres
kropssprog, lyde og mimik. Jeg observerer begraenset vokseninitieret leg og aktivitet
som kan tiltraekke og ggre barnene nysgerrige pa nye lege og aktiviteter. Det bliver
primeert leg i sandkasse pa opfordring af bgrnene, at gynge pa redegyngen, finde
scootere i skuret og kravle op i klatretarnet. Der ses dog ogsa momentvise dialoger
hvor den voksne fx bruger et hul i sandet ved tarnet til at fantasere om hvad der er i
hullet - og en del bgrn virker nysgerrige og kommer til.

I bernehaven observeres fra morgenstunden fa voksne til mange bgrn grundet
personalefraveer. Der er et hgijt stgjniveau og en del uro. Efterhanden som der mgder
flere personaler ind kommer der mere ro pa stuerne og flere bgrn bliver set og madt.
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Det observeres bl.a. at den ene voksne tager en runde hos alle bgrn, hvor hun hilser,
taler roligt og udviser at hun vil bgrnene. Dette ser ud til at smitte positivt af pa
bgrnene som deemper deres stemmer og har flere fordybede lege.

Bgrnene i bgrnehaven ser ud til at kende dagens overgange og rutiner, de inddrages
aktivt i dagens ggremal og opfordres til at hjeelpe hinanden. Efter formiddagsmad
kommer der generelt mere ro og foretagsomhed i bgrnehaven. Barn og personale er
fordelt bade inde og ude, og der tilbydes forskellige lege og aktiviteter. Barnene
navigerer velkendt og trygt rundt, og er deltagende i bade de vokseninitierede
aktiviteter og de bgrneinitierede lege.

Justering af indsatsomrader pa baggrund af det opfalgende tilsynsmade

Justeringer indsatsomrade 1 | Elverhgj vil fortsat gve sig i at skabe de bedste
Samspil og neerveer i leg og betingelser for samspil og neerveaer i leg og aktiviteter
aktivitet med seerligt fokus pa:

e Falles forstaelse af legens vaerdi og betydning -
herunder brug af guidet leg, legekort og "det nye
bgrnesyn”.

e Fastholde og finjustere nuvaerende struktur og
organisering - herunder skabe flere sma
barnegrupper hvor én voksen kan fordybe sig med
en lille gruppe bagrn.

e Gapa opdagelse i muligheder for den mere vilde leg
med inddragelse af bgrnenes perspektiv.

e Opbygge en systematik for den lgbende evaluering
gennem prgvehandlinger, skema til handling og
udvalgte spargsmal fra KIDS.

Den paedagogiske konsulents anbefalinger pa baggrund af det opfglgende tilsyn

Det anbefales at Elverhgj fortsaetter det gode arbejde med at afpragve og justere husets
organisering og struktur. Der kan fortsat arbejdes med at barnene mgdes ens i
barnehaven, saerligt nar der sker personaleudskiftninger og er dage med
personalefravaer.

Pa vuggestuens legeplads anbefales det at bruge overdeekningen mere aktivt som et
tematiseret og fordybende legeomrade. Omradet kan indrettes mere indbydende og
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tilfgre udearealet et ekstra rum, som kan vaere med til at skabe nye og anderledes
deltagelsesmuligheder for bgrnene.

[ arbejdet med indsatsomradet kan der med fordel rettes fokus pa den voksnes statte til
bgrnenes leg. Hvad vil det sige at vaere en legekompetent voksen? Og hvordan skabes
de bedste betingelser for at alle bgrn har legekompetencer? Det drejer sig bade om
personalets aktive deltagelse i forskellige legeformer, at facilitere og saette lege i gangi
de forskellige legeomrader og at udfordre legen, fx i forhold til at stgtte bgrn, der har
sveert ved at lege. Det anbefales at anvende spgrgsmal fra KIDS (saerligt spegrgsmal 3.7-
3.10) til labende refleksion og justering af praksis, samt at hente inspiration fra
ministeriets materiale:

Evt. pdbud

Nej

Evt. skeerpet tilsyn
Nej



https://emu.dk/dagtilbud/leg/viden-og-inspiration/inspirationsmateriale-om-leg

