vi sa

En vision frem mod 2030

Vores vision 'Velfaerd skaber vi ssmmen’ repraesenterer en
ambitigs vej mod et baeredygtigt samfund, hvor alle borgere,
medarbejdere, civilsamfund, foreninger og virksomheder ak-
tivt bidrager til at forme kommunens velfzerd. Det er ngdven-
digt, hvis vi skal skabe stzerk trivsel og livskvalitet i en fremtid
med faerre medarbejdere.

Med visionen udvikler og skaber vi sammen velfzerden. Vi har
tre overordnede mal: Staerke faellesskaber, En hverdag i trivsel
og Nytzenkning og frisaettelse.

Det vil kraeve grundlaeggende forandringer, og vi skal arbejde
og samarbejde pa helt nye mader i de kommmende ar.

Vi har brug for alle kraefter og ser alle i Roskilde som en del
af visionen. Selvom man har brug for hjeelp i ét aspekt i livet,
kan man sagtens vaere den, som bidrager pa andre omrader.
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Staerke feellesskaber

Vi arbejder for staerke, abne

og beaeredygtige feellesskaber i
Roskilde Kommune, fordi enga-
gement og medborgerskab kan
styrke vores livskvalitet og under-
stgtte velfeerd.

Kommunens mange foreninger,
lokalsamfund, virksomheder, or-
ganisationer og nye faellesskaber
er aktive medskabere af frem-
tiden. Sammen med kommu-
nens mange fagligheder giver
det staerke livsmulighederne for
borgere i alle livets faser.

Velfaerd

skaber vi
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Vi udnytter vores bygninger som
aktive steder med mere end én
funktion, sa vi far rum til kollek-
tive, samlende og forpligtende
feellesskaber.

En hverdag i trivsel

Ngglen til gode liv skal findes i et hver-
dagsliv med uddannelse, arbejde og
feellesskab. Sammen med lokale kraef-
ter vil vi skabe staerke dagtilbud, skoler,
kultur- og fritidsaktiviteter og jobtilbud,
der ogsa giver plads til at imgdekomme
szerlige behov.
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Nytaenkning og frisaettelse

Vi er Klar til at nytaenke velfeer-
den. Vi bruger data og teknologi
klogt og samarbejder med ud-
dannelser, forskning, organisati-
oner og virksomheder, sa Roskil-
de bliver det naturlige centrum
for alle, der gnsker at skabe me-
ningsfuld velfeerd.

Vi tror p3, at stgrre frihed ska-
ber hgjere kvalitet. Institutioner,
arbejdspladser og indsatser skal
give vide rammer, sa medarbej-
dere og ledere kan szette deres
faglighed i spil. Der skal veere
plads til sammmen med den en-
kelte borger og borgerens net-
veerk at finde de gode Igsninger.
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Taet samarbejde
med offentlige,
private og selvejende
organisationer

Forpligtende
feellesskaber

Attraktiv
arbejdsplads
Velfaerd
skaber vi
Tidlig sammen
opsporing og Seet
forebyggelse fagligheden
fri
Transparent Bedre brug
styring og rettidige af data og
indsatser velfzerds-

teknologi



